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Oggetto: La Certificazione unica (CU) sostituiscel iCUD e le certificazioni per i lavoratori autonomi

Pubblicata la bozza della certificazione unica Il Sole 240re 25.11.2014 p. 45

» L’Agenzia delle Entrate ha pubblicatoifgruzioni e le specifiche tecniclper la redazione della certificazione unic
(CU). La bozza presenta nuovi quadri e informazuti dettagliate per consentire al’ Amministrazidfi@anziaria
di predisporre il 730 precompilato. In particolarel frontespizio oltre ai dati del sostituto e dietnatario deve
essere indicato il numero di certificazioni di lavaipendente e di lavoro autonomo. Inoltre, coraphquadro CT
per la comunicazione delle informazioni relativesagigetto che ricevera telematicamente i flusshited. 730/4.

» La sezione dei dati fiscali della nuova CU, rispett vecchio CUD, si presenta molto piu dettagletmtegrata di
nuove informazioni, funzionali allo sperimentalesivdel 730 precompilato. Rilevante ¢ altresi I'ierpentazione di
informazioni subita dalla sezione relativa ai comgju di redditi erogati da altri soggetti, dove dew essere
specificate tutte le categorie di redditi conguztgk le relative ritenute (come gia avviene corviD).

A differenza del vecchio CUD, contenente solo ii diii redditi di lavoro dipendente e assimildtinuovo schema accoglie
anche i redditi di lavoro autonomo, redditi diversi e le provvigioni Occorre quindi attivarsi immediatamente con il
commercialista o con la propria societa di softwaee generare il file da trasmettere con le cegffioni dei sostituti d’imposta
relativi ai redditi per i quali non viene elabordtbibro Unico del Lavoro.

La Certificazione unica CU non €& una semplice ceffcazione, ma parte integrante di un flusso di infomazioni che i
sostituti d'imposta, tenuti a rilasciare il riepilogo dei redditi 2014 dei propri_sostituiti_entro il 28 febbraio, dovranno
trasmettere, esclusivamente in via telematica, akgenzia delle Entrate entro il 7 marzo 2015.

Nelle istruzioni, infatti, si legge che “il flusgelematico da inviare” al’Amministrazione finangi, via Entratel o Fisconline, &
composto: dal frontespizio dove, tra gli altri,yamo collocazione i dati relativi al sostituto,fiinatario della comunicazione e
allintermediario incaricato della trasmissione] daadro CT, per indicare l'indirizzo web prescefier ricevere il flusso dei
modelli 730-4; dalla vera e propria certificaziangca.

Come tutte le trasmissioni via web, il flusso Clbmssere inviato direttamente o tramite intermeadlaifitati: I'arrivo in Agenzia
e testimoniato da un semplice messaggio di confeSak in un momento successivo, il mittente ricama comunicazione che
attesta I'esito dell’elaborazione effettuata dadéi se non ci sono errori, quest'ultima comunimagié la prova dell’avvenuta
presentazione della dichiarazione. Tale ricevutamunque, pud essere richiesta senza limiti di tersf@odal contribuente sia
dallintermediario, a un qualsiasi ufficio delle tEate.

Come anticipato, il termine per effettuare I'ademento € il 7 marzo 2015. Che succede quando isdluaviato prima del
termine viene scartato dal servizio telematico? rilBfasmesso entro i cinque giorni lavorativi susigsalla data della
comunicazione in cui € riportato il motivo dellasio, € considerato comunque tempestivo.

Sostituti frutto di operazioni straordinarie

In caso di operazioni straordinarie che hanno detexto, nel corso del 2014, il passaggio di pergodgendente da un sostituto
all'altro, sara soltanto il subentrante a doverian¥ la comunicazione, evidenziando separatamensoinme corrisposte dal
precedente sostituto.
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La sostanza di CU 2015

Oltre alle informazioni di sempre, cioé quelle tieda ai redditi di lavoro dipendente, equiparatissimilati, percepiti nel corso
del 2014, e ai contributi previdenziali e assistalhinps, la nuova Certificazione Unica apre dii diguardanti il coniuge, i figli e
gli altri familiari a carico del dipendente o pestsato per i quali sono state riconosciute le detraper carichi di famiglia.

Altra novita e I'apposita sezione dedicata allatiges del bonus Irpef di “80 euro mensili”, ricorago in busta paga dal datore
di lavoro ai dipendenti in base al reddito complesed ai giorni di detrazione.

Nuovi campi, poi, sono destinati al contributo diidarieta sui trattamenti pensionistici erogati @@t gestori di forme di
previdenza obbligatorie e sui vitalizi previsti pasloro che hanno ricoperto funzioni pubbliche telet erogati dagli organi
costituzionali, dalle Regioni e dalle province autme di Trento e Bolzano.

Tra le new entry, infine, il prospetto con i dati fscali di chi ha percepito redditi di lavoro autonamo, provvigioni e redditi
diversi.

Confermate, infine, nella Certificazione unica 2Gl&une agevolazioni, tra cui I'abbattimento dddse imponibile dei redditi
erogati ai ricercatori che rientrano in Italia daper maturato un periodo lavorativo all'esterdygione dell’'80% per le donne e
del 70% per gli uomini) e il regime di favore pdrigporti corrisposti a titolo di incremento delfaoduttivita, tassati, fino al
limite di 3mila euro lordi, con un’imposta sostit# del 10 per cento.

Dal seguente link potete consultare la bozza deitera Comunicazione Unica e le relative istruzdirdiompilazione:
http://www.agenziaentrate.gov.it/wps/content/nilgi/strumenti/modelli/modelli+in+bozza

La nuova Certificazione Unica verra predisposta ednoltrata automaticamente dal nostro Studio per quato riguarda i
redditi di lavoro dipendente ed assimilato in basealle elaborazioni del Libro Unico del Lavoro effetuate nell'anno. Si
ribadisce che la Certificazione Unica deve essereoropilata ed inoltrata al’lamministrazione finanziare anche per i
lavoratori autonomi per i quali veniva rilasciata una semplice certificazione delle ritenute d’acconteersate, solitamente
su carta libera, senza alcuno schema preciso 0 mdduunico a livello nazionale. Visto che la gestiondei lavoratori
autonomi non viene gestita dal nostro studio, si osiglia di contattare quanto prima i commercialisti o le software house
in caso di tenuta della contabilita interna, in mo@ da non ritrovarsi a ridosso della scadenza senihgestionale adatto
ovvero senza I'adempimento.

Rimaniamo a disposizione per eventuali chiarimenti.
Cordiali Saluti.
Gorizia, 27 novebre 2014

Studio Ass. Peric & Drufovka
info@consulenzelavoro.it
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